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Rapport moral de la présidente 
 

 

 

Mesdames et messieurs, 

 

c'est toujours un plaisir de vous retrouver pour ce rendez-vous annuel de présentation du résultat de l'année passée. 

Les activités proposées par le P.A.R.C. sont nombreuses et variées, nous tâchons de nous adresser à un large public 

de notre Territoire.  

L'association répond aux missions d'animation pour jeunes sous convention avec l'INSE. 

L'association est animée de projets variés, d’ateliers anciens qui connaissent toujours du succès, comme le yoga (10 

cours !), ou le théâtre, et de nouveaux cours, comme le Pilates, et depuis ce mois-ci, la relaxation, par contre l’atelier 

de chant est fermé.   

Le P.A.R.C. s'inscrit dans des projets de partenariat avec le collège, les autres Centres de Loisir de l'INSE. 

Le P.A.R.C. travaille en partenariat avec la médiathèque, Le Kiosque, pour offrir une fois par mois des séances de ciné-

club à tous les habitants. 

Une fois par mois le P.A.R.C. reçoit « l’Info-Jeunes » mobile envoyé par l’INSE, qui propose ses informations en 

matière d’orientation professionnelle, de jobs, de stages, et divers autres thèmes qui intéressent les jeunes.  

Un Conseil Consultatif des Jeunes de 6 jeunes élus par leurs pairs, siège du P.A.R.C. pour y présenter des projets qui 

leur tiennent à cœur, comme le voyage en Espagne réalisé en octobre dernier, conçu et organisé par eux-mêmes.  

D'année en année, la ferveur qui anime notre association ne faiblit pas, les générations de jeunes se succèdent ; ils y 

trouvent l'accueil, l'écoute bienveillante des animateurs, et la possibilité d'organiser des vacances entre amis. 

 

Que serait une association sans ses membres … ? chaque année leur nombre grossit, nous en sommes très heureux 

et fiers, cela nous envoie comme message que notre Projet répond aux attentes du public, de jeunes et de moins 

jeunes. 

Que serait notre association sans Conseil d’Administration ? Je trouve ici l’opportunité de remercier les membres de 

ce conseil, pour leur engagement et leur fidélité, et je lance un appel (que l’on pourrait qualifier d’annuel !) à 

l’assemblée pour trouver les nouvelles recrues dont nous avons besoin pour grossir nos rangs et en renouveler ceux 

qui souhaitent en partir. 
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Rapport financier 
 
 

 

Cette année comptable 2025 a été clôturée dans de bonnes conditions. 

Au sein de l’association la masse salariale constitue 56,5% du budget global. En 2025, il reste une trace de la regrettable 

affaire qui nous a opposé à Madame ARSENDEAU. En effet apparait dans les charges du personnel la somme de 8 921 

€ représentant les salaire, charges sociales et intérêts versés à cette dernière, en début d’année. Cette somme n’a pas 

d’incidence sur le résultat de l’exercice car une provision correspondante avait été constituée en 2024 dès la 

connaissance du jugement. 

En 2025, on note une augmentation significative de nos charges et de nos produits car d’une part, nous avons eu la 

responsabilité d’organiser le séjour d’été du réseau jeunesse commun aux 4 structures de l’I.N.S.E. et d’autre part les 

activités randonnées et sorties culturelles qui ont été en nette progression. 

Les recettes de l’exercice sont stables et quelques subventions exceptionnelles (Conseil Départemental, M.S.A., 

D.R.A.J.E.S.) permettent un certain équilibre mais qui reste fragile. D’autant que nous avons eu connaissance de la 

suppression des subventions « colo apprenantes » ainsi que des réductions des subventions de la C.A.F. en 2026. 

Je tiens à souligner que nous avons toujours le soutien indispensable de nos principaux financeurs : l’I.N.S.E., la Ville 

de Breteuil et la C.A.F. 
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Rapport d’activité 
 

1. Une année de vie associative 

 
 
Le Conseil d’Administration : Composé de 10 membres, il se réunit 4 fois dans l’année.  
 
Le Bureau : Il se réunit tous les deux mois. Il est composé d’Isabelle BATARD, présidente, Dominique LEMUET, 
trésorière, Bérengère BRUNET, vice-présidente et Irène LAURENT, secrétaire. 
 
Les réunions « rencontre » : (bureau/salariés) une tous les deux mois afin de traiter les affaires courantes et les 
dossiers ne pouvant pas attendre les réunions de CA.  
 
Le Conseil Consultatif de Jeunes : 6 jeunes élus par leurs pairs. Ils sont le relais des jeunes de l’accueil collectif de 
mineurs et du CA. 
 
L’équipe professionnelle :  
Les contrats en CDI à temps plein :  

- Elodie TEURQUETY : animatrice socio-culturelle du secteur-jeunes. 
- François DELESTRE : référent jeunesse. Début de contrat en juillet 2022. 
- Dorine POSNIC : animatrice socio-culturelle du secteur jeunesse depuis le 7 novembre 2023. 
- Sabrina BRISSET : Assistante administrative. 
- Matthias GÉRARD : coordinateur. 

 
Les contrats en CDI à temps partiel : 

- Christine GERAULT : Comptable.  
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- Clément HERON : animateur technicien - musique 
- Romain NICOL : animateur technicien - musique 
- Julien HUBERT : animateur technicien - musique 
- Lydie OMNES : animatrice technicienne - danse 

 
15 animateurs d’ateliers en CDI ou en CDD et intervenants conventionnés ou bénévoles 

Catherine DESNOS, Gaëlle CALVET, Gaëtan LEUDIERE, Alain DELANNOY, Jean-Paul BOUCANSEAU, Jacques GOUYETTE 

Gu LAGALERIE, Caroline EKMEDKJE, Julie AUBE, Sandrine LECOURBE, Angela Buchi ADONRI, Anne-Marie DEGAND, 

Isabelle BATARD, Claude ARCHAMBAULT, Philippe JUGE 

 

Formation BPJEPS : Lucile Rémy depuis septembre 2025 en BPJEPS Activité Physique pour Tous. 

 

Contrats ponctuels pour les périodes de vacances scolaires, animateurs saisonniers :  
- Florian MALAPERT : monteur vidéaste.  

- Laura REMY : animatrice – 11 juin et vacances d’été   

- Lucile REMY : animatrice – vacances d’été 

- Maxence RAULT – vacances d’été  

- Zélia FEUILLEUX LAHLOU – vacances de printemps - séjour voiliers  

- Sofiane KEBLI : animateur - vacances d’hiver – vacances de printemps – séjour voiliers.  

- Annie FARIN : intervenante sur le dispositif « devoirs faits » au collège Évariste Gallois 

 

Stagiaires :  

- Maxime ANGER : Lycée professionnel 

- Justine BARBEREAU : BAFA  

- Floriane BENARD : BAFA 

- Nathan COLLIN :  3ème  

- Cécile COUARD : BAFA 

- Jade DOUARRE : BAFA  

- Adina ELIE : 4ème  

- Léa JULLIEN-JONOT : Période de Mise en Situation en Milieu Professionnel – Mission Locale 

- Lucie Lambert : BAFA 

- Maxime Leroy-Ruel : BAFA 

- Dylan Marolles : 3ème  

- Florine SOURISSEAU : 1ère bac professionnel Services aux Personnes et Animation dans les Territoires 

- William SOUTOUL : 3ème  

- Matéo TOINON LESEIGNEUR : BAFA 

- Lilas VIOL-GADELORGE : BAFA  

- Naya VITROUIL : BAFA  

 

 

2. Contexte 

Dans un contexte social et économique parfois complexe, l’association a continué d’agir au plus près des habitants, 

en développant des projets adaptés aux besoins repérés sur le terrain. Nos activités s’adressent à un public large : 

enfants, adolescents, adultes et seniors, avec une volonté assumée de placer la jeunesse au cœur de notre projet.  

Ce rapport d’activité témoigne de la richesse des actions menées, de l’implication des bénévoles et des salariés, ainsi 

que du soutien de nos partenaires institutionnels et associatifs. Il permet de dresser un bilan de l’année écoulée et 

de se projeter dans les perspectives à venir. 
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3. La vie des secteurs : culture et loisirs 

 
772 adhésions et 514 adhérents sur l’année 2023 – 2024 répartis sur 7 secteurs d’activités :  

- Musique  

- Arts vivants  

- Culture 

- Bien être et détente  

- Plein air  

- Jeunesse 

 2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

2021-
2022 

2022-
2023 

2023-
2024 

2024-
2025 

Nb d’adhérents 442 453 451 377 478 528 526 514 

Variation nombre  +11 -2 -74 +101 +50 -2 - 12 

 

L’association comptabilisait 526 adhérents l’année précédente, ce qui représente une très légère baisse d’adhérents. 

L’activité se stabilise en cette année scolaire 2024 – 2025.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Comme depuis plusieurs années, une large proportion de femmes fréquente le PARC. Les adhérents sont également 
majoritairement des jeunes de moins de 18 ans pour 40 % d’entre eux.  
 
Les adhérents viennent de 52 communes différentes dont 6 situées hors INSE. 
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Sans trop de différence en comparaison aux années précédentes, on remarque que les adhérents viennent 
majoritairement de Breteuil et des communes avoisinantes.  
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• Le secteur musique 

 

 

 

 

 

 

 

 L’école de musique 
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66 élèves, même effectif que pour l’année scolaire précédente. Le nombre d’adhérents se stabilise après une légère 
baisse due au départ en retraite de Philippe Duthoit.  

 
Le projet pédagogique et le règlement intérieur de l’école de 

musique sont en place depuis 2010 afin d’améliorer la qualité de 

l’accueil de l’écoute et développer cette dernière. 

Les cours de batterie se déroulent dans la salle insonorisée, les 

autres cours de musique sont dispensés dans la « Music Room » 

ou la salle d’activité jeunesse. L’association dispose d’un parc 

d’instruments et de matériels de sonorisation pour travailler dans 

de bonnes conditions.  

Durant l’année, pour rendre service aux élèves, le P.A.R.C. vend 

différents accessoires (baguettes de batterie, jeux de cordes pour 

guitare et basse…), et met à disposition des guitares classiques. 

Le but est d’aider les jeunes à former des groupes de musiciens.  

Depuis octobre 2013 un atelier rock type « répèt’montée » est 

animé par trois animateurs techniciens, Romain NICOL 

(guitare/basse), Clément HERON (piano/saxo et solfège) ainsi que 

Julien HUBERT (batterie). Les répét’ montées se déroulent le 

samedi durant 2 heures. Ces répétitions montées ont pour 

objectif de préparer le concert de fin d’année, restitution du 

travail effectué par les élèves.  

Le concert de fin d’année de l’école de musique s’est déroulé le samedi 15 juin 2023. Plus de 200 personnes sont 

venues assister à la valorisation des cours de musique. Les jeunes de l’accueil jeunesse sont venus prêter main forte 

pour tenir le bar et effectuer la distribution des programmes.  

Retour sur le concert 2025  en suivant ce lien :  

https://www.youtube.com/watch?v=_Zc88WFqvjs&list=PLoLexUuP5Ay-aO_qhJd9iTkl2Di1bhihm&index=5  

Le coordinateur participe de plus aux réunions du réseau « enseignements artistiques » organisées par le CD27 

 

 Chorale pour adultes : Les chœurs de l’Iton 
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33 choristes inscrits sur l’année scolaire 2024-2025.  Cette section est suivie par Anne Marie Degand, administratrice 

de l’association.  

Depuis la rentrée 2024 – 2025, Catherine Desnos intervient en tant que cheffe de chœur, en remplacement de Sylvain 

Roussel. Elle est titulaire d’un diplôme Universitaire de Musicien Intervenant.  

Les répétitions se déroulent le mardi de 18h30 à 20h à la salle des fêtes de La Gueroulde. 

 

- Concert au profit de l’association « Retina », qui se mobilise pour faire avancer la recherche sur les maladies de 

la vue.  

Le 9 mars 2025 à l’église de Breteuil :  

Les chœurs de l’Iton : 33 choristes (dont 15 nouveaux), direction Catherine DESNOS 

- La clé de Sol de Damville : 35 choristes, direction Catherine DESNOS 

- Le puits carré d’Evreux : 33 choristes, direction Régis HEBERT 

- St Jean de Saint Sébastien de Morsent : 30 choristes, direction Régis HEBERT 

- Le chœur d’hommes Caugéen de Caugé : 13 choristes, direction Samuel BURKI 

L’entrée était gratuite avec distribution de programmes. En échange, le public déposait une participation totalement 

libre dans la corbeille. La recette constituée par ces généreux donateurs s’élève à 988 €. Celle-ci a été déposée au 

P.A.R.C et reversée par chèque ou virement à l’Association RETINA. 

- Concert pour le téléthon le 6 décembre 2025 à l’église de Breteuil (2 chorales Breteuil et Damville) 65 choristes 

 

• Le secteur arts vivants 

 

 

 

 

 

 

 Théâtre  

Caroline EKMEDKGE a mené trois ateliers théâtre avec un atelier destiné aux adultes de plus en plus fréquenté.  

- Enfants : 10 adhérents 

- Préadolescents : 2 adhérents  

- Adultes : 14 adhérents  

Des représentations de théâtre :  

- Vendredi 27 juin : Théâtre adolescent à Sainte Suzanne. La représentation organisée par notre professeur de 

théâtre, Caroline Ekmedje, a réuni environ une quarantaine de personnes. Très beau spectacle en costumes qui 

avait pour thématique la vie de Molière. Inspiré des œuvres : Les précieuses ridicules, Médecin malgré lui, Les 

fourberies de Scapin et L’Avarre.  

- 3 juillet : Représentation de théâtre enfant qui a réuni également environ quarante personnes autour des fables 

de Lafontaine.  

- Mardi 10 juin : Spectacle adulte à Saint Nicolas d’Attez dans une grange décorée pour l’occasion : décor de 

théâtre. Une dizaine de sketchs ont été présentés et ont réuni pas moins de 80 personnes. 

- 19 décembre 2024 : représentation de Noël à la maison de retraite l’Astérina.  
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 Danse Modern’Jazz 
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60 danseuses et danseurs répartis en 4 groupes de niveau (4 - 6 ans, 7 - 9 ans, 10 - 15 

ans, plus de 16 ans). Les cours ont lieu dans la Salle des Sports, rue du 11 novembre, 

les mardis, vendredis et samedis. Ils sont animés par Lydie OMNES. 

Le gala de danse de la saison 2024-2025 s’est déroulé le 14 juin 2025 au studio de 
l’association La Source La Gueroulde. Nous sommes très heureux de renouer avec ce 
lieu qui a vu passer les tous premiers spectacles organisés par la section danse de 
l’association.  
 
Lydie Omnes est aux manettes de l’organisation de ces galas hauts en couleurs qui sont 
toujours un franc succès.  
 
Environ 210 personnes sont venues voir ce spectacle sur le thème du Roi lion.  

 
 

 Salsa / Bachata 
 

Atelier animé par Claude ARCHAMBAULT. Cet atelier se déroule, tout comme 
la danse modern'jazz, dans la Salle des Sports, rue du 11 novembre. Le jeudi 
soir de 19h30 à 21h00. Cet atelier a comptabilisé 21 danseurs et danseuses.   
 
Nouvelles pratiques pour cette saison : rock lindy hop 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Le secteur culture 

 

 

 Scrabble 
 
Section animée par Anne-Marie DEGAND. Tous les lundis de 14h00 à 17h00. 23 adhérents se sont inscrits sur cette 

section et une dizaine de personnes présentes en moyenne par séance. 

Le logiciel Duplitop est maître de la partie. Les tirages sont automatiques. Il permet de comparer les mots trouvés par 

les participants aux meilleures propositions de l’ordinateur. 
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 English school club 

 

L’atelier d’anglais connaît un vif succès et permet aux 

participants de développer leurs compétences 

linguistiques dans une ambiance conviviale et 

bienveillante. Il favorise la pratique orale et 

l’échange culturel. Une belle opportunité pour 

progresser tout en s’amusant ! Cette section 

encadrée par Angela Buchi Adonri qui remplace Kaya 

Bakadal. 7 personnes ont participé à ces cours durant 

l’année 2024 – 2025 répartis sur les différents cours 

de niveau : enfants – débutants et adultes. 

 
 

 Sorties culturelles  
 
 
La liste des inscrits pour les sorties culturelles compte environ 70 personnes adultes, cependant ces sorties sont 

ouvertes aux jeunes  

Au programme 2025 on trouve une sortie concert, la visite d’Alençon et son musée de la dentelle, la sortie théâtre, la 

visite du musée d’Orsay à Paris, la visite de Versailles, la visite du musée de la batellerie à Caudebec en Caux et le 

théâtre gallo-romain Julio Bona à Lillebonne, sortie à St Cénéri le Gerie, les Journées du Patrimoine. 

Dernière visite en date de ce mois de mars, Fécamp sa Bénédictine et son musée des pêcheries.  
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• Le secteur bien-être et détente 

 

 

 

 Lotus yoga 

Les cours de Lotus Yoga dispensés par Julie AUBE. 

Ils sont toujours de plus en plus fréquentés. 95 

participants lors de cette année scolaire 2023 – 

2024.   

- Baby yoga pour : 4 enfants de 2 – 5 ans.  

- Yoga enfants : 9 enfants de 4 – 7 ans. 

- Yoga ados : 9 jeunes de 8 – 16 ans. 

-  73 adultes répartis sur 7 cours. 

- 20 participants aux stages. 

 

 
 
 
 
 

 Qi Gong  

Gymnastique traditionnelle chinoise et science de la respiration qui est fondée sur la connaissance et la maîtrise du 
souffle et qui associe mouvements lents, exercices respiratoires et concentration. Le terme signifie littéralement 
« réalisation ou accomplissement (gong) relatif au qi », ou « maîtrise du souffle ». 
 
2 cours le jeudi de 9h00 à 10h00 puis de 10h15 à 11h15. 18 personnes sont adeptes de cette discipline. Dany MARY 
qui était l’animatrice du cours a été remplacée par Philippe juge à la rentrée scolaire 2024-2025. Il arrive de pratiquer 
en plein air ; les chinois le font sur les trottoirs des villes ou dans les jardins publics, s'isolant mentalement du brouhaha 
de la foule et du vacarme de la circulation. 
 
 

 Sophrologie  
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Depuis la rentrée 2022-2023 Sandrine Lecourbe propose des séances de sophrologie. Le samedi de 10h à 11h30 ainsi 

que le jeudi de 14h à 15h30. 14 dates ont été programmées tout au long de l’année scolaire. L’atelier Sophrologie voit 

à nouveau son nombre d’adhérent augmenter cette année pour arriver à 22 participants contre 15 l’année précédente.   

La sophrologie est une méthode de relaxation et de développement personnel qui combine des techniques de 

respiration, de détente musculaire et de visualisation positive. Elle vise à renforcer l’équilibre entre le corps et l’esprit, 

à mieux gérer le stress, les émotions, et à améliorer le bien-être au quotidien.  

 

• Le secteur arts visuels 

 

 L’atelier dessin pour adultes et l’atelier Manga  

 
Le dessin est un art à part entière mais aussi une 
base indispensable à toute forme d’art. Ouvert aux 
débutants comme aux confirmés, il permet 
d’apprendre à dessiner et à corriger les erreurs de 
perspectives selon des méthodes simples et 
ludiques.  
 
En tout 16 adhérents dont 6 pour le Manga et 10 
pour le dessin- adultes. Les ateliers sont animés par 
Gaëlle CALVET.  
Les cours se déroulent le mardi de 17h à 18h30 pour 
le dessin-adultes et de 18h30 à 20h pour le Manga. 
 
Une exposition est habituellement organisée en fin 
d’année scolaire par Gaëlle Calvet. Les dessins des 
adhérents ont été exposés à la médiathèque.  
 
 

 Les peintres du PARC  

 

 

 

 

 

Ateliers animés crée par Gu LAGALERIE. L’atelier totalise 21 adhérents répartis sur deux cours :  

- Cours adulte le jeudi de 13h30 à 16h30.  

- Cours mixte de 17h à 20h.  
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Grâce à ses conseils techniques et graphiques, Gu dirige chaque participant pour réaliser l’œuvre de son choix. L’atelier 

utilise toutes les techniques sans distinction de niveau. Il combine des ateliers libres et des temps de cours de dessin 

et de peinture  

 

 Couture 

Durant la saison 2023-2024, 11 personnes ont fréquenté régulièrement les ateliers et les stages de couture animés 
par Gaétan LEUDIERE, couturier professionnel.  
Deux cours distincts sont proposés aux adhérents, à savoir :  

- Cours de couture « classique » 
-  Cours de couture « accessoires » 

 
Un défilé de mode a été organisé par Gaëtan Leudière en partenariat avec les associations Instant Couture de Saint 
Lubin des Joncherets et la MJC de Damville le 7 juin 2024 à la salle des fêtes du château du Haut Venay.  
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• Le secteur plein air 

 
 

 
 

 Atelier Pêche Nature 
6 séances pour l’année 2024-2025. 15 jeunes dont des jeunes de l’ACM ont participé à l’APN mais les séances ont 

comptabilisé en moyenne 5 jeunes.  

Cette activité a été de nouveau maintenue grâce à Antoine Prevost, stagiaire BPJEPS pour la fédération de pêche. 

Elle a tout de même du mal à retrouver son dynamisme puisqu’elle a été de nouveau incertaine en début d’année.  

Les séances se sont déroulées le mercredi de 14h à 17h sur sites de pêche de l'APPMA. 

 

 Randonnées pédestres 
La liste des inscrits pour les randonnées compte environ 70 personnes adultes, cependant ces randos sont ouvertes 

aux jeunes.  

Il y a eu 8 randonnées en 2025 de 8/10km, 10 à 27 randonneurs participent aux sorties 1 dimanche par mois. Ils 

marchent par les chemins de forêt et de campagne, ou sur les voies vertes, avec pause pique-nique, parfois 

agrémentées de visites. 

En 2025 les randonneurs ont marché sur la voie verte de la vallée de l’Epte, Mortagne, Sylvains les Moulins, Breux 

sur Avre, et un week-end à Vaux le Vivcomte, assisté au spectacle pyrotechnique de la nuit . Ils terminent l’année par 

un repas convivial, cette année à la brasserie du Perche à Brotz. 

En octobre ils se sont organisé un séjour de 6 jours dans le Cotentin, autour d’Agon-Coutainville.  

 En juin 2026 est prévu un week-end à Chateaudun et ses environs. 
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 Les Marcheurs  

Toute l’année sont organisées deux randonnées par 

semaine avec une moyenne de 25 personnes à chaque 

sortie. 

 

Le groupe de marcheurs est actuellement constitué de 76 

personnes.  

 

Ils parcourent environ 10km le mardi et environ 5 km le 

jeudi sur un rythme moins soutenu.  

Les départs se font : le mardi à 9 h00 et le jeudi à 9 h 30 

sur la place du Souchet (Salle des Fêtes) sauf les jours de 

délocalisation, dans ce cas-là le départ se fait plus tôt, vers 

8h30. 

 

La majorité des randonnées se déroulent autour de 

Breteuil, mais le groupe peut se déplacer de temps en 

temps lorsque l’un des marcheurs a reconnu un autre 

circuit, Condé, Cintray, Ste Suzanne…  Un repas convivial 

en juin permet de se retrouver. Les sorties se passent dans une très bonne ambiance.  

 

 

4. Faits notables 

• Forum des associations 

Comme chaque année nous participons au forum des associations, qui s’est déroulé cette année le 07 

septembre 2024. 
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• Participation aux réunions du réseau 

- Projet éducatif et social de territoire :  24 septembre 2024 et 04 mars 2025. INSE 

- Préparation de l’événement « La rue aux enfants » : 7 mai et 25 juin 2025. INSE 

- Réseau parentalité : 14 novembre 2024, 4 mars et 24 avril 2025. INSE 

- Réseau jeunesse : 26 septembre et 13 mars. INSE 

- Comité de pilotage de l’EVS de Breteuil. La source  

- Réseau VIF (Violences Intra Familiales) : 15 mai 2025. INSE 

- Organisation d’une journée écocitoyenne : 6 décembre, 31 janvier, 7 mars et 14 mars. EPA  

La journée écocitoyenne s’est déroulée le 28 juin sur la place de Breteuil. Nous y avons proposé 

une marche citoyenne écologique ainsi qu’une exposition d’œuvres faites avec des matériaux 

recyclés, par les jeunes de l’ACM. 

• Animation micro fusées 

- Journée complète animée au Canton d’été. 3 groupes de 8 jeunes ont construit et lancé des 

micros fusés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• PSC1  

- Formation ou remise à niveau de l’équipe d’animation aux premiers secours le 17 janvier 2025.  

 

• Vélo-école 

Nous avons accueilli sur le parking du Kiosque l’association Le pied à coulisse pour des ateliers de 

remise en selle, premiers tours de roue, vélo électrique, piste de sécurité routière etc…  
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• Ciné-club 

Nous avons mis en place, en partenariat avec la médiathèque, des séances de ciné-club au rythme 

d’une par mois. Nous avons totalisé une moyenne de 13 visiteurs par séance. Il y a eu un pic de 

fréquentation à 25 personnes pour la diffusion du chat potté 2 et de Pôle express.  

Les films diffusés :  

- Wonka  

- Migration  

- Chat potté 2  

- Kung fu panda 4  

- Blue et compagnie 

- Les aristochats  

- Deadpool – Wolverine 

- Spiderman across the spider verse 

- Ghostbusters  

- Pôle express 
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5. Le secteur jeunesse  

• Contexte  

La politique jeunesse de l’association Le PARC s’inscrit, dans le cadre de la politique jeunesse portée 
par l’Intercommunalité Normandie Sud Eure. Nos actions jeunesse s’inscrivent également dans le 
projet d’action de l’INSE.  

 

• ZFRR 

L’association Le PARC, implantée à Breteuil, développe des actions éducatives, culturelles et 
citoyennes à destination des enfants et des jeunes, en particulier sur un territoire classé en Zone France 
Ruralités Revitalisation (ZFRR) depuis le 1re juillet 2024. Dans un contexte marqué par l’éloignement 
des services, une offre culturelle limitée et des enjeux de mobilité, l’association œuvre pour favoriser 
l’égalité d’accès aux loisirs, à la culture et à l’engagement citoyen. 

Les actions menées visent à : 

• Renforcer le lien social et intergénérationnel, 
• Encourager la participation active des jeunes à la vie locale, 
• Développer leur esprit critique, leur autonomie et leur capacité d’expression, 
• Lutter contre l’isolement et les inégalités territoriales, 
• Valoriser les ressources locales, les partenariats et les initiatives du territoire. 

À travers des projets culturels, artistiques, éducatifs et participatifs (événements, ateliers, chantiers 
de jeunes, actions d’autofinancement, projets d’expression et de prévention), l’association permet aux 
jeunes d’être acteurs de leur parcours et de leur territoire, tout en favorisant le vivre-ensemble et la 
cohésion sociale. 

 

• Quelques chiffres  

L’année scolaire 2023–2024 avait comptabilisé 121 adhérents. Chiffre en légère baisse avec 111 jeunes 
inscrits sur l’Accueil Collectif de Mineurs pour l’année 2024–2025.  

Ce chiffre est à mettre en perspective avec le nombre d’heures de présences qui est lui de 16 500 sur 
l’année 2025. Ce chiffre est similaire à l’année 2024.  

A noter que la CAF de l’Eure, dans le cadre de la prestation de service ordinaire finance à hauteur de 
3.90 € de l’heure les jeunes bénéficiant de l’Allocation de l’Éducation de l’Enfant Handicapé (AEEH) 
contre 0.92 € de l’heure pour les autres. 5 Jeunes étaient concernés en 2025 pour un total de 693 
heures.  
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• Équipe  

L’équipe de l’association est formée aux métiers de l’animation professionnelle.  

- Dorine Posnic : animatrice, titulaire d’un BPJEPS  
- Élodie Teurquety : animatrice, titulaire d’un BPJEPS  
- François Delestre : référent jeunesse, titulaire d’un BPJEPS  
- Matthias Gérard : coordinateur, titulaire d’un DEJEPS   

 

• Lieu d’accueil  

 Foyer – salle commune  
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 Salle multimédia 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 4 ordinateurs  

- Consoles de salon  

Prévention des addictions aux écrans, en concertation avec les jeunes ont été mis en place :  

- Des plannings horaires sont mis en place afin de limiter le temps d’écran  

- Des mercredis sans écran à raison de 2 mercredis par période scolaire  

 Salle radio  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De plus en plus sollicitée puisqu’un projet dédié voit le jour 
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 Médiathèque  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le PARC et la médiathèque sont aujourd’hui 2 lieux pleinement investis par les jeunes. Des projets 

comme les après-midi jeu en partenariat avec la Ludo d’Iton qui se déroulent dans la médiathèque, 

incitent les jeunes à passer d’un lieu à l’autre.  

 

• Périscolaire 

Les temps d’accueil périscolaires sont gratuits et ouverts à tous les jeunes. Sur ces temps, l’équipe de 
l’association propose des animations organisées ainsi que du foyer libre. Nous laissons le choix aux 
jeunes même si ces derniers sont invités à s’impliquer dans la structure via notamment les 
autofinancements comme il sera expliqué plus loin dans ce dossier. L’accueil fonctionne 
habituellement les mercredis, soirées et samedis. L’accueil en soirée ainsi que le samedi reste timide 
en comparaison des effectifs présents le mercredi. En ce qui concerne les soirées, ceci peut s’expliquer 
du fait de l’éloignement géographique avec le collège.  
 

 Horaires  
 

Jours Horaires Lieu 

Mardi / jeudi / vendredi  16h – 18h Le PARC  

Mardi  / jeudi 13h – 14h Collège  

Mercredi  12h – 18h Le PARC  

 

 Collège Évariste Gallois : foyers – Kiffe ta liberté  
 

 Foyers  

Nous intervenons au collège les mardis et jeudis sur le temps méridien, en proposant un accueil libre 
ouvert à l’ensemble des élèves. Cette présence régulière permet à l’association Le PARC d’aller à la 
rencontre des jeunes, de maintenir un lien de proximité durable et de favoriser les échanges. Elle 
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constitue également un 
support privilégié pour 
faire connaître nos 
actions, qu’il s’agisse des 
activités du mercredi, 
des vacances scolaires 
ou des séjours proposés.  

 

 

 

 

 

 

 

 
1026 heures totalisées en 2025.  
 
 « Kiffe ta liberté » 

Le projet Kiffe ta liberté vise à sensibiliser les collégiens aux risques liés aux addictions, tout en 
développant leurs compétences psychosociales (expression, confiance en soi, esprit critique, capacité 
à demander de l’aide). Il s’appuie sur des approches culturelles et participatives favorisant la parole 
des jeunes et leur implication active. 

1/ Représentations théâtrales au collège :  
                                     
Deux représentations de la pièce « Avec tout le monde quand je suis seul·e » de la compagnie (T)Rêves 
ont eu lieu le 18 octobre 2025, suivies d’échanges animés avec les élèves. Les groupes réduits ont 
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favorisé l’écoute et la participation. Les jeunes se sont montrés attentifs, impliqués et nombreux à 
prendre la parole, notamment autour de la question de l’usage du téléphone. L’animation ludique 
proposée après le spectacle a facilité l’expression et suscité de nombreux témoignages. 
 
2/ Ateliers de sensibilisation en classe : 
 
Deux ateliers de 2 heures ont été menés en décembre 2025 auprès des classes, à travers des outils 
participatifs (photolangage, débats mouvants, brainstorming). Les élèves ont enrichi leurs 
connaissances sur les addictions, identifié les ressources existantes et développé leurs capacités de 
réflexion et d’expression. La dynamique de débat, très appréciée, a permis des échanges riches, des 
prises de position argumentées et parfois des évolutions d’opinion. 
 
3/ Atelier de création d’affiches sur le temps méridien : 
 
Entre janvier et avril 2025, un atelier de création visuelle a réuni 7 jeunes volontaires autour de la 
réalisation d’affiches de prévention sur les addictions. Malgré les contraintes du temps méridien 
(format court, absentéisme, difficultés de concentration), 11 heures d’ateliers ont permis d’aboutir à 

la création de trois affiches de qualité, entièrement 
conçues par les jeunes. Les échanges ont été riches et 
le bilan oral des participants très positif. Les 
productions seront valorisées par une exposition dans 
les établissements partenaires. 
 
Bilan global et perspectives : Le projet est globalement 
très positif, tant par la qualité des échanges que par 
l’implication des jeunes et des équipes éducatives. Les 
actions ont permis une réelle sensibilisation aux 
addictions et favorisé l’expression, la réflexion 
collective et la créativité. 

La principale difficulté identifiée concerne 
l’organisation des ateliers de création sur le temps 
méridien, peu adapté à un travail artistique approfondi. 
Pour la suite, il est envisagé de proposer une création 
théâtrale sur le temps des vacances scolaires, intégrée 
aux activités de l’association, afin de permettre un 
engagement plus durable des jeunes. Des ateliers 
d’écriture menés sur le temps scolaire, en lien avec les 
comédiennes de la compagnie T.RÊVES, viendront 
compléter ce dispositif. 

 

  Mercredis 
 
L’accueil collectif de mineurs est ouvert de 12h à 18h. Des navettes sont effectuées depuis le collège 
jusqu’au PARC. Une vingtaine de jeunes fréquente l’ACM le mercredi. Durant l’année, cela représente 
environ 5200 heures d’accueil soit plus de 30 % de l’ensemble des heures d’accueil.  
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• Passerelle 

 Contexte 
 

Dans une logique de continuité éducative entre l’enfance et l’adolescence, le projet Passerelle 2024–
2025 a été mis en place afin de faciliter l’entrée progressive des enfants de CM2 du centre de loisirs 
de Breteuil vers le secteur ados de l’association Le PARC. Le projet s’est déroulé entre janvier et mai 
2025, sous la forme de rencontres régulières mêlant enfants et adolescents, au sein des locaux du 
PARC. Au total, 11 enfants différents ont participé à la passerelle, avec une moyenne de 4 enfants par 
séance, en lien avec un groupe d’adolescents déjà fréquentant la structure. 

 

 Objectifs du projet 

Le projet poursuivait plusieurs objectifs éducatifs complémentaires : 

• Faciliter une transition progressive, rassurante et positive vers le secteur ados 
• Faire découvrir les locaux, l’équipe et le fonctionnement de la structure jeunesse 
• Créer du lien entre enfants et adolescents afin de favoriser la mixité et le vivre-ensemble 
• Impliquer les jeunes dans l’accueil et l’accompagnement des plus jeunes 
• Favoriser l’autonomie, la prise de repères et la confiance 
• Encourager la participation et l’expression des enfants dans la vie du secteur ados 
• Valoriser la continuité éducative entre les équipes enfance et jeunesse 

 Déroulement du projet 

Quatre rencontres ont été réalisées entre janvier et mai 2025 (sur six initialement prévues). 
Les rencontres ont permis : 

• une découverte progressive du lieu et de ses règles 
• une familiarisation avec les pratiques du secteur ados 
• des temps de coopération et de jeux favorisant les interactions 
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• une implication progressive des adolescents dans l’accueil des plus jeunes 

Deux temps prévus n’ont pas pu être réalisés (Ago’rados / sortie et goûter de clôture), en raison d’un 
effectif insuffisant du centre de loisirs. 

 Bilan et évaluation 
Résultats observés 

• 4 rencontres réalisées sur 6 prévues 
• 11 enfants différents impliqués dans le projet 
• Participation régulière et volontaire des enfants 
• Bonne mobilisation des adolescents, malgré quelques appréhensions initiales 
• Climat bienveillant et interactions positives entre les groupes 
• Appropriation progressive des lieux et des codes du secteur ados 

Le projet a également permis : 

• de renforcer la coopération entre équipes enfance et jeunesse 
• de mieux identifier les besoins des futurs adolescents 
• de poser des bases solides pour une intégration sereine et durable 

 Perspectives 
Pour l’année 2025–2026, il est envisagé de : 

• maintenir un rythme d’une rencontre par mois entre janvier et juin 
• garantir la réalisation de l’ensemble des temps prévus 
• renforcer la participation des enfants à la construction du planning 
• maintenir les temps de sortie et de clôture pour valoriser le parcours 
• poursuivre le travail partenarial entre les équipes enfance et jeunesse 

 

• Extrascolaire 

 Quelques chiffres  
Vacances d’hiver 

 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Nombre d’inscrits 
dont :  

51 32 45 41 54 44 

Filles  27 18 22 18 19 17 

Garçons 24 14 23 23 30 27 

Tarif 1 12 3 5 22 25 19 

Tarif 2 17 10 9 8 12 9 

Tarif 3 22 19 31 11 11 16 

Places ouvertes  276 148 270 206 242 316 

Total des 
présences  

232 140 242 128 161 208 

Taux de 
remplissage  

84% 95% 90% 62% 67% 66% 
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Vacances de printemps 

 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Nombre d’inscrits 

dont :  

COVID Vacances en 

ligne 

64 39 50 53 

Filles   Vacances en 

ligne 

 19 22 18 

Garçons  Vacances en 

ligne 

 20 28 35 

Tarif 1  Gratuit 6 17 22 26 

Tarif 2  Gratuit 11 9 13 13 

Tarif 3  Gratuit 47 13 15 14 

Places ouvertes   Vacances en 

ligne 

219 240 200 305 

Total des 

présences  

 25 214 162 169 248 

Taux de 

remplissage  

 Non renseigné 98% 68% 85% 81% 

 

Vacances d’été 

 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Nombre d’inscrits 
dont :  

29 54 78 59 65 49 

Filles  13 30 37 32 28 14 

Garçons 16 24 41 27 40 35 

Tarif 1 Tarif unique 6 8 22 29 26 

Tarif 2 Tarif unique 11 13 17 17 15 

Tarif 3 Tarif unique 37 57 20 22 8 

Places ouvertes  332 321 503 468 524 571 

Total des 
présences  

230 285 389 333 378 383 

Taux de 
remplissage  

70% 88% 77% 71% 72% 67% 

 

Vacances d’automne 

 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Nombre 
d’inscrits dont :  

37 56 66 54 51 65 

Filles  16 27 33 25 21 21 

Garçons 21 29 32 29 30 44 

Tarif 1 7 4 6 25 19 28 

Tarif 2 8 11 17 16 18 14 

Tarif 3 22 41 43 13 14 23 

Places ouvertes  373 206 240 230 211 324 

Total des 
présences  

175 195 201 165 176 254 

Taux de 
remplissage  

46% 95% 83% 72% 83% 78% 
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Vacances de Noël 

 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Nombre 
d’inscrits dont :  

20 50 55 42 45 40 

Filles  9 27  29 17 18 18 

Garçons 11 23 26 25 27 22 

Tarif 1 3 5 4 21 22 24 

Tarif 2 7 5 21 11 15 7 

Tarif 3 10 40 30 10 8 9 

Places ouvertes  143 132 245 160 225 186 

Total des 
présences  

76 120 170 119 161 134 

Taux de 
remplissage  

53% 90% 70% 74% 72% 72% 

 

 

 

 

• L’implication des jeunes au cœur de l’Accueil Collectif de 

Mineurs  

L’association Le PARC place la participation et l’implication des jeunes au cœur de son projet éducatif. 

À ce titre, ils sont systématiquement associés à l’élaboration de la programmation des vacances à 

travers des temps de concertation appelés « agor’ados », organisés entre chaque période de vacances. 

Ces espaces d’échange permettent aux jeunes de proposer, discuter et coconstruire, avec l’équipe 

d’animation, les activités et sorties à venir. 

L’équipe veille à maintenir un équilibre dans les programmes, en articulant sorties, activités culturelles, 

pratiques sportives et temps d’implication. Il ressort toutefois que, lorsqu’ils disposent d’un réel 

pouvoir de décision, les jeunes s’orientent fréquemment vers des propositions culturelles parfois 
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inattendues, auxquelles l’équipe n’aurait pas spontanément pensé. Ces choix témoignent de leur 

curiosité et de leur capacité à s’investir activement dans une programmation qu’ils contribuent à 

façonner. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Faciliter l’accès  

 Navettes  
 

La mobilité est un frein à l’accès aux activités sur le territoire de l’INSE. Le PARC a donc mis en place 
un système de navettes. 3 minibus sont en effet en notre possession afin de couvrir au mieux le 
territoire 

Ci-dessous les trajets les plus fréquents réalisés pendant les vacances scolaires par l’équipe 
d’animation.  
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- Vacances scolaires : les navettes durant ces périodes sont nécessaires pour capter un public 
qui n’est pas mobile. Cependant, ceci engendre de la fatigue pour l’équipe, certaines navettes 
pouvant durer plus de 45 minutes.  

- Collège : Les navettes le mercredi afin d’aller chercher les jeunes au collège après les cours 
sont un franc succès. Deux minibus font le trajet avec en moyenne une dizaine de jeunes 
convoyés.  

- Lycée de Verneuil : une navette fait désormais le trajet le mercredi midi afin de ramener au 
PARC les jeunes lycéens bretoliens.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Politique tarifaire 

Depuis les vacances d’automne 2010, un tarif dégressif a été mis en place au sein de l’association en 
fonction des revenus et du quotient familial calculé par la CAF, afin de faciliter l’accès aux activités 
pour les familles aux revenus les plus modestes. Trois niveaux tarifaires étaient ainsi pratiqués selon le 
quotient familial. Cependant, ces tarifs n’avaient pas été révisés depuis plusieurs années, ce qui a 
conduit à une inadéquation entre les publics visés et les réalités socio-économiques du territoire : le 
nombre de familles bénéficiant des tarifs les plus bas restait inférieur aux attentes, alors même que la 
proportion d’allocataires CAF sur la commune est élevée. À Breteuil, en 2024, environ 890 allocataires 
CAF représentent près de 21 % de la population totale de la commune. 

Comparatif des grilles tarifaire avant et après modification :  
 

Tarifs 2022 Depuis 2023 

T1 Quotient < 500 € Quotient < 1000 € 

T2 501 € < quotient < 1000 € 1001 € < quotient < 1500 € 

T3 1000 € < quotient 1501 € < quotient 

 
 
Quel impact pour les familles ?  
 
Les tableaux ci-dessous montrent une meilleure répartition des différentes tranches de tarifs après 
2022. On constate également une augmentation significative des T1 entre 2024 et 2025.  
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• Les actions du réseau jeunesse 

 

 Contexte 

Le projet "Rencontres inter structures" s'inscrit dans le cadre du réseau jeunesse du territoire 
intercommunal, regroupant 4 structures d'accueil jeunesse. L'objectif est d'organiser des temps de 
rencontre réguliers entre les jeunes des différentes structures, avec une rotation des lieux d'accueil à 
chaque période de vacances scolaires. Le projet prévoyait pour 2025 une rencontre par période de 
vacances (hors vacances de fin d'année), un séjour commun pour les 11-14 ans durant l'été, et deux 
projets culturels partagés. Ces rencontres visent à favoriser les échanges entre jeunes du territoire, à 
renforcer les liens entre structures et à enrichir l'offre d'activités proposées aux adolescents par une 
dynamique de réseau. 

 Fréquentation 

L'année 2025 a enregistré une progression significative de la participation avec un taux de 
remplissage de 70% contre 61% en 2024, soit une augmentation de 9%. Au total, 59 participations de 
jeunes du PARC ont été comptabilisées sur l'ensemble des actions : 9 jeunes au Blind test en avril, 14 
jeunes à la journée "tout ce qui vole" en juillet, 8 jeunes à la journée Multi jeux, 4 jeunes au projet 
Japan Week, 8 jeunes au séjour commun en Bretagne, et 16 jeunes à la soirée handfluo en octobre. 
Le projet IDEMM en février n'a en revanche mobilisé aucun jeune du PARC. Le séjour commun 
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"Aventures en terre bretonne" a réuni 32 jeunes provenant des 4 structures différentes, constituant 
un temps fort du réseau jeunesse. 

 Réalisations 

Sur l'année 2025, 7 actions ont été organisées dans le cadre du réseau jeunesse, dépassant l'objectif 
initial de 4 rencontres minimum. Les temps de rencontre ont alterné entre activités sportives 
(ultimate frisbee, handfluo), culturelles (Blind test, Japan Week, multi jeux) et la journée thématique 
"tout ce qui vole" lors du canton d'été. Le premier séjour commun inter-structures s'est déroulé du 
28 juillet au 6 août 2025 en Bretagne, rassemblant des jeunes des 4 structures. Tous les temps 
prévus ont été réalisés avec succès, à l'exception du projet IDEMM. Les jeunes et les équipes 
d'animation se connaissent désormais mieux après deux années complètes de rencontres régulières, 
ce qui améliore la qualité et la richesse des échanges. Le partenariat avec l'Interco Normandie Sud 
Eure et l'association La Ruche et le Silo a permis de consolider cette dynamique de réseau territorial. 
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• Quelle place pour les parents ?  

 Contexte 

Le projet "Agor'adultes" a été initié pour renforcer le lien entre les familles et l'association, en réponse 
à la volonté de l'équipe d'animation d'impliquer davantage les parents dans la vie de la structure. Ce 
projet vise à organiser des temps d'échanges et de convivialité dédiés aux parents des jeunes 
fréquentant l'accueil, afin de favoriser la communication entre les familles et l'équipe d'animation, 
renforcer la confiance mutuelle, et mieux accompagner les adolescents. Les objectifs comprennent la 
création d'un espace de dialogue pour échanger sur le développement des ados et les activités 
proposées, l'implication des parents dans la définition des objectifs éducatifs du centre, la promotion 
de la convivialité entre familles, et l'encouragement à une participation active dans la vie collective de 
l'association (bénévolat, événements, conseil d'administration). Le projet prévoyait deux temps forts 
sur l'année : un temps de lancement et réflexion, et un temps convivial estival. 

 Fréquentation 

Au total, 14 parents différents se sont impliqués dans les deux temps "Agor'adultes", avec une 
moyenne de 9 parents par rencontre. Le premier temps, organisé le 7 février 2025, a réuni 7 adultes 
pour une soirée de présentation et d'échanges autour du projet. Le second temps, le 7 août 2025, a 
mobilisé 11 adultes lors d'une soirée de fin ouverte aux parents et aux jeunes. Les parents ont exprimé 
un retour très positif et ont manifesté le souhait de pouvoir se rencontrer deux fois par an dans le 
cadre d'activités, de repas partagés et de sorties. La principale difficulté identifiée réside dans la 
disponibilité des parents en soirée, ces rencontres n'incluant pas les enfants, ce qui nécessite pour 
certains de trouver un mode de garde. 

 Réalisations 

Deux temps "Agor'adultes" ont été organisés avec succès en 2025. Le premier, en février, a permis 
d'introduire la démarche auprès des parents à travers des jeux de présentation favorisant la 
connaissance mutuelle, un temps d'échange sur l'implication des familles, et une animation 
emblématique du secteur ados (le Loup-garou de Thiercelieux), le tout autour d'un apéritif dinatoire 
préparé par l'équipe. Le second temps, en août, a créé un moment de convivialité et de partage entre 
adolescents, parents et équipe encadrante à travers un barbecue sous forme de repas partagé et des 
animations d'ambiance. Ces rencontres ont permis de créer un cadre chaleureux propice aux échanges, 
de renforcer la cohésion du groupe, d'instaurer un climat de confiance et d'encourager le dialogue 
entre familles et adolescents dans un contexte informel et bienveillant. Les parents ont été 
agréablement surpris de cette démarche et ont tous exprimé un retour positif, confirmant la réussite 
de cette première année d'expérimentation. 
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Projet d’implication de la jeunesse 
 

• Rappel des objectifs  

Objectifs généraux  

- Amener les jeunes à prendre des initiatives et être autonomes, 

- Amener les jeunes à s'engager dans un projet. 

Objectifs opérationnels  

- Favoriser l'expression des jeunes,  

- Développer et enrichir leur potentiel d’imagination et de création, 

- Favoriser l’échange, le partage, la coopération et l’entraide, 

- Favoriser la découverte de disciplines culturelles et artistiques 

 

• Description de l’action 

 

Le projet porté par l’association Le PARC s’inscrit dans une dynamique globale d’éducation, de 

participation et d’engagement des jeunes sur le territoire de Breteuil et de ses environs. Il vise à 

favoriser le vivre-ensemble, l’ouverture culturelle, la citoyenneté et l’autonomie, en s’appuyant sur 

des actions variées, complémentaires et réparties tout au long de l’année. L’ensemble de ces actions 

repose sur une pédagogie active, donnant aux jeunes une place centrale dans la conception, 

l’organisation et la mise en œuvre des projets. Ils sont ainsi amenés à devenir acteurs de leur territoire, 

à développer des compétences sociales, organisationnelles et citoyennes, et à s’impliquer 

concrètement dans la vie locale. 

 

• Le Conseil Consultatif de la Jeunesse 

 Fréquentation 

Le projet a mobilisé 6 jeunes membres du Conseil Communal des Jeunes (CCJ) tout au long de l’année, 
ainsi que 15 jeunes participants au séjour, dont 4 membres du CCJ. L’accompagnement a été assuré 
par 1 membre de l’équipe permanente pour le suivi global du projet et 2 animatrices lors du séjour. 

 Déroulement du projet 

De novembre 2024 à novembre 2025, le projet s’est structuré autour d’un calendrier progressif et 
participatif. Après l’élection du nouveau CCJ, les jeunes ont conduit une réflexion collective aboutissant 
au choix et à la co-construction d’un séjour à Barcelone. Huit réunions du CCJ ont rythmé l’année, 
permettant l’organisation des différentes étapes : définition des objectifs, recherche de financements, 
actions d’autofinancement, communication, logistique (transports, hébergement, activités) et lien 
avec les partenaires institutionnels. Malgré quelques ajustements liés à des imprévus mineurs, le 
projet s’est déroulé conformément aux prévisions, sans impact sur la réalisation finale. Le séjour s’est 
tenu du 27 octobre au 1er novembre 2025, suivi d’un temps de bilan collectif avec les jeunes. 
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 Évaluation et réalisations 

Le projet a pleinement atteint ses objectifs. Les jeunes ont assuré la co-création complète du séjour, 
de la conception à l’évaluation finale, en passant par la recherche de financements, l’animation 
d’actions d’autofinancement et la création d’outils de communication. Les indicateurs témoignent 
d’un fort engagement : 

• 8 réunions, environ 50 heures de travail, 
• 4 actions d’autofinancement ayant permis de récolter 1 500 €, 
• 5 partenaires institutionnels, 
• 11 278 € de subventions et 1 548 € de prestations de service, 
• 15 jeunes participants, 6 jours de séjour, 
• Réalisation d’un film rétrospectif de 9 min 38. 

L’ensemble des attentes et objectifs a été atteint. Ce projet illustre une réussite collective, valorisant 
l’autonomie, l’engagement citoyen et la capacité des jeunes à porter et défendre un projet ambitieux, 
en lien étroit avec les partenaires et l’équipe d’animation. 
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• Parcours de jeunes  

Les jeunes qui sont actifs au sein du CCJ sont la plupart 
du temps des jeunes ayant déjà une expérience de 
l’ACM de plusieurs années. L’implication de la jeunesse 
se fait progressivement.  

Les jeunes sont systématiquement consultés pour la 
conception des programmes d’activités dès leur arrivée 
à l’ACM. Des temps sont organisés à cette fin, à savoir 
« L’AGORADOS ». C’est un premier niveau d’implication 
dans le parcours. Les jeunes sont ainsi incités à 
s’impliquer davantage dans la suite de leur parcours à 
travers les actions d’autofinancement ou encore la 

participation aux événements organisés (gala de danse – concert de musique…). Au fur et à mesure 
que leur parcours se construit au sein de l’association, ils peuvent accéder à des projets plus ambitieux 
et demandeurs en termes d’implication. Les chantiers de jeunes bénévoles qui demandent de donner 
de son temps pour une cause commune ou encore le CCJ au sein duquel ils mettront leurs idées en 
actions.  

 

• Les autres jeunes impliqués 

 

Un outil de suivi de l’implication des jeunes a été mis en place dans le courant de l’année 2023. Nous 
pouvons en extraire les chiffres suivants :  

 

 

Ce sont en tout 51 jeunes distincts qui sont impliqués de près ou de loin dans les événements jeunesse 
et plus globalement dans les événements de l’association ainsi que les projets d’implication.  

Le niveau d’implication est variable. Certains jeunes sont très actifs dans la préparation comme le jour 
de l’événement alors que certains ne viennent que ponctuellement. Il y a environ 6 à 7 jeunes qui 
constituent le noyau dur. Ces jeunes sont pour la plupart les plus âgés, ceux qui ont aujourd’hui pris 
l’habitude de l’implication dans leur parcours de jeunes au sein de la structure.   
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• Les autofinancements 

 

Les jeunes de l'accueil adolescents s'impliquent activement dans la vie de l'association en participant 
à des actions d'autofinancement. Grâce à leur engagement bénévole, ils contribuent non seulement à 
soutenir financièrement leurs projets, mais aussi à renforcer l'esprit collectif et la dynamique 
associative.  

Les autofinancements effectués en 2025 : 

Autofinancements Nb de jeunes impliqués Somme récoltée 

Vente de fromage 7 194 € 

Loto qui décoiffe 7 1407 €  

Bar et restauration du concert de l’école de musique 8 722 € 

Tombola du PARC 6 42 € 

Cinéma en plein air 8 560 € 

Chocolats de Noël 12 708 € 

900 ans de Sainte Suzanne : animation musicale 4 500 € 

Marché de Noël 5 86 € 

Total   4219 € 
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• Chaîne Youtube 

L’un des jeunes du PARC, Florian Malapert aujourd’hui en école de cinéma est à l’origine de la 
réalisation de l’ensemble des vidéos récentes que vous retrouverez sur notre chaîne Youtube. Des 
vidéos récapitulatives sont en effet réalisées à chaque période de vacances, chaque séjour et sur 
certains événements de l’association.  

Retrouvez-nous à cette adresse : https://www.youtube.com/channel/UCy4C0a-rKB2nHdPDn3nSupw   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Action 1 : Aménagement  

 Contexte 

Le projet de réaménagement 2025 s’inscrit dans une volonté de réappropriation des locaux par les 
jeunes, de renforcement du sentiment d’appartenance et de développement de leur implication au 
sein de l’association. Face à l’évolution des publics accueillis, il est apparu nécessaire de redéfinir et 
optimiser les espaces, afin de proposer un cadre plus accueillant, fonctionnel et adapté aux usages des 
adolescents. 

Ce projet répond aux orientations de la politique jeunesse du territoire de l’INSE, en favorisant la 
participation active des jeunes, l’expression artistique et la valorisation de leur rôle dans l’animation 
du territoire. La démarche repose sur une implication directe des adolescents, accompagnés par des 
professionnels et partenaires, tout au long de l’année 2025. 

 Fréquentation  

Le projet a mobilisé 18 jeunes différents sur l’ensemble de l’année, avec une participation régulière et 
engagée. 

- 27 jeunes ont été sensibilisés lors du lancement du projet. 
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- 12 jeunes ont participé à la création de la fresque murale durant les vacances d’avril, avec une 
moyenne de 7 jeunes par jour. 

- Les ateliers d’up cycling, organisés lors des vacances d’octobre, d’un mercredi en novembre et 
des vacances de Noël, ont rassemblé entre 4 et 6 jeunes par session, pour une moyenne 
globale de 5 jeunes par atelier. 

Cette fréquentation témoigne de l’intérêt suscité par le projet et de la capacité des actions proposées 
à fédérer les adolescents autour d’une dynamique collective et créative. 

 Réalisations  

Le projet a permis la réalisation complète des objectifs fixés, dans le respect de l’échéancier prévu. 
Les principales réalisations sont : 

- La mise en œuvre d’une démarche participative, associant les jeunes dès la conception du 
projet. 

- La réalisation d’une fresque murale, en collaboration avec une artiste plasticienne, favorisant 
l’expression artistique, la créativité et la valorisation des jeunes. 

- L’organisation d’ateliers recyclage, dédiés à la restauration du mobilier existant, combinant 
apprentissages manuels, sensibilisation au réemploi et engagement écologique. 

- La valorisation et l’optimisation des espaces, par la création de pôles permanents et 
l’amélioration des conditions d’accueil. 

Ces actions ont contribué à créer des espaces plus accueillants, fonctionnels et identifiables, tout en 
renforçant la cohésion, l’autonomie et le sentiment d’appartenance des jeunes. 

- Mercredi 19 mars 2025 : Lancement du projet : présentation auprès des jeunes, temps 
d’échanges et de brainstorming autour des besoins, des idées et des attentes concernant le 
réaménagement des espaces. 

- Vacances d’avril 2025 (du 7 au 11 avril) : Semaine d’expression artistique : ateliers de 
découverte et de sensibilisation aux techniques artistiques, puis réalisation de la fresque 
murale en collaboration avec une artiste plasticienne et les jeunes. 

- Vacances d’octobre 2025 (du 20 au 24 octobre) : Ateliers d’up cycling : restauration d’un 
premier canapé avec l’accompagnement d’une couturière et l’implication des jeunes du 
secteur adolescents. 

- Mercredi 26 novembre 2025 : Poursuite des ateliers d’up cycling : temps complémentaire de 
restauration du mobilier et d’échanges autour des techniques de couture et de réemploi. 

- Vacances de Noël 2025 (du 22 au 26 décembre) : Finalisation des ateliers d’up cycling : 
restauration d’un second canapé et consolidation du pôle d’expression manuelle. 

 

 

 

 

.  
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• Action 2 : Cinéma  

 Contexte 

Dans le cadre d’un projet global autour du cinéma, l’association Le PARC a développé une action 
mêlant pratique artistique, implication des jeunes et animation du territoire. Ce projet s’est articulé 
autour de deux axes complémentaires : la réalisation d’un court-métrage par les jeunes et 
l’organisation d’une séance de cinéma en plein air, événement fédérateur et intergénérationnel ancré 
dans la vie locale depuis plusieurs années. L’objectif était de permettre aux jeunes de découvrir 
l’ensemble de la chaîne de création cinématographique tout en valorisant leur production auprès du 
public lors d’un temps fort ouvert aux habitants. 

 Fréquentation 

La phase de création du court-métrage s’est déroulée du 14 au 18 avril 2025 et a mobilisé 6 jeunes, 
accompagnés par un intervenant extérieur spécialisé et l’équipe d’animation. 
Pour la séance de cinéma en plein air, initialement prévue pour 8 jeunes, la participation effective a 
été de 6 jeunes, complétée par 2 anciens jeunes toujours impliqués dans les projets de l’association. 
150 personnes sur l’ensemble de la journée, dont près de 100 spectateurs lors de la projection en 
soirée. 

 Réalisations 

Les jeunes ont été pleinement acteurs de la réalisation du court-métrage, en participant à l’ensemble 
des étapes : écriture du scénario, prises de vues et jeu d’acteur. Ce travail collectif a abouti à la création 
du film « Reconnexion », valorisé lors de la séance de cinéma en plein air organisée le mardi 5 août 
2025.  

Lien du film :  

https://www.youtube.com/watch?v=Bu8wZg0Akkg&list=PLoLexUuP5Ay_iH9Po0e91oRDxFHGtdeoU
&index=6  

La projection du court-métrage réalisé par les jeunes a précédé celle du film Maison de Retraite 2, 
renforçant la reconnaissance du travail des jeunes et le lien avec le public. 
Le projet s’est déroulé conformément au calendrier prévisionnel, grâce à une organisation progressive 
incluant la mobilisation de nombreux partenaires culturels et institutionnels. L’ensemble de l’action a 
permis de développer les compétences artistiques des jeunes, de renforcer leur engagement et de 
proposer aux habitants un événement culturel convivial et de qualité. 

 

 

 

 

 
 

 

Une après-midi d’animation a précédé la séance de cinéma avec la présence de partenaires tels que :  
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- La Ludo d’Iton : jeux en bois  
- Médiathèque Le kiosque : lectures de comtes pour les enfants  
- Alain Leprevost : Atelier vidéo sur fond vert et photobooth.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Action 3 : Place aux jeunes  

 Contexte 

Avec l'arrivée d'une nouvelle génération de jeunes au sein de l'association, le projet radio "Place aux 
jeunes" a été initié pour redéfinir la place accordée aux jeunes dans l'environnement local. Déployé 
sur la période 2025-2026, ce projet vise à initier les jeunes de 11 à 17 ans à la pratique radiophonique 
avec l'accompagnement de Jean-Constantino, professionnel de Radio à Principe Actif. Le projet 
comporte deux volets : la création de pastilles radio pour communiquer sur les actions de l'association 
(événements, autofinancements) et la réalisation d'émissions thématiques autour de la citoyenneté, 
des relations parents-ados et de l'orientation scolaire. Les objectifs principaux sont de redynamiser 
l'accueil jeunes, favoriser l'expression et la confiance en soi des participants, tout en développant la 
parentalité et en renforçant les liens avec le territoire grâce à une approche collaborative impliquant 
parents et professionnels. 
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 Fréquentation 

Le projet a mobilisé 14 jeunes différents sur l'ensemble des ateliers, avec une moyenne de 4 jeunes 
par session. Les trois ateliers de création de pastilles radio (mars, mai, juin) ont réuni 8 jeunes différents 
avec une moyenne de 3 participants par séance. Les cinq temps dédiés aux émissions radio (octobre à 
décembre) ont impliqué 9 jeunes différents avec une moyenne de 5 participants par atelier. Un noyau 
de jeunes fidèles s'est constitué progressivement, notamment sur les émissions radio qui ont suscité 
une implication plus forte. L'émission sur les relations parents-ados a également bénéficié de la 
participation de 4 invités (CPE, documentaliste, mamans), renforçant la dimension 
intergénérationnelle du projet. 

 Réalisations 

Sur l'année 2025, le projet a permis de concrétiser trois pastilles radio pour promouvoir les 
événements de l'association (loto, gala de danse et concert, cinéma plein air) et de préparer deux 
émissions radio thématiques. Une première émission complète sur les relations parents-ados a été 
enregistrée, incluant interviews, débats et micro-trottoirs. Une seconde émission sur l'orientation 
scolaire a été préparée mais non finalisée. Les jeunes ont acquis des compétences techniques (écriture, 
interview, enregistrement) et ont développé leur capacité d'expression sur des sujets les concernant 
directement. Le partenariat avec Radio Principe Actif et l'implication des acteurs éducatifs et des 
parents ont enrichi le contenu et favorisé le dialogue intergénérationnel, répondant ainsi aux objectifs 
d'initiation radiophonique et de valorisation de la parole des jeunes sur le territoire. 
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Les séjours 
 

 

 

 

 

 

 

 Réalisations 

 

 

 

 Tarification sociale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Séjour Dates  Places Jours Places 
ouvertes  

Jours 
effectués 

Places 
retenues 

Total 

Voilier  12 au 18 avril 15 7 105 7 14 98 

Franco-
Allemand 29 mai au 1er juin  15 4 60 4 15 60 

Chantier 7 au 20 juillet 15 14 210 14 15 210 

Réseau 
jeunesse 28 juillet au 6 août  8 10 80 10 8 80 

Barcelone 27 octobre au 1er novembre 15 6 90 6 15 90 

   
Total 545    538 

50%

31%

19%

% des quotients familiaux 
lors des séjours

T1

T2

T3
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• Voilier  

 

 Contexte 
 
Un séjour itinérant en voilier a été organisé sur 7 jours pour des jeunes du territoire, autour des îles 
Anglo-Normandes. Ce projet, déjà expérimenté il y a trois ans sur le littoral breton, proposait cette fois 
une dimension nouvelle avec une navigation internationale nécessitant la détention d’un passeport. 
L’expérience, rare pour la majorité des participants, visait à faire découvrir la vie en mer et un 
environnement peu accessible. Une grande partie du groupe était composée de jeunes ayant participé 
au chantier jeunes l’été précédent, ce qui a favorisé la cohésion et la continuité éducative du projet. 
 

 Équipe pédagogique 

L’encadrement était assuré par : 

• François Delestre, directeur du séjour, garant de l’organisation générale et du lien avec les 
skippers 

• Sofiane Kebli, animateur, moteur de la dynamique de groupe et des temps informels 
• Zélia Feuilleux Lahlou, animatrice, pour qui il s’agissait d’un premier séjour, ayant joué un rôle 

de lien et de proximité avec les jeunes 

Deux skippers professionnels accompagnaient également le groupe pour la navigation et la sécurité. 
La complémentarité entre les membres de l’équipe a permis un fonctionnement fluide, une bonne 
communication et une ambiance sécurisante tout au long du séjour. 

 Effectifs  

- 14 jeunes participants (6 filles et 8 garçons), âgés de 13 à 17 ans 
- Séjour quasi complet, malgré un désistement tardif impossible à remplacer en raison des délais 

administratifs liés au passeport 
- Groupe majoritairement constitué de jeunes déjà impliqués dans les actions du PARC, 

favorisant une forte cohésion 
- Très bonne dynamique collective, facilitant l’intégration des nouveaux et la vie en collectivité 

 Déroulement 

Le séjour s’est déroulé du 12 au 17 avril 2025, avec un itinéraire maritime reliant Granville, Jersey, 
Sercq, Guernesey et Chausey. 

Les jeunes ont participé activement à : 

• la vie quotidienne à bord (rangement, organisation, respect des règles), 
• l’apprentissage des bases de la navigation (manœuvres, cartographie, tenue de barre), 
• la découverte d’environnements naturels et culturels variés, 
• des temps de visite, de détente et de baignade, 
• des temps collectifs favorisant les échanges et la cohésion. 

Le programme s’est adapté en permanence aux conditions météorologiques, impliquant une part 
d’imprévu assumée. Si ce fonctionnement sans planning figé a parfois déstabilisé certains jeunes, il a 
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aussi favorisé le lâcher-prise, l’autonomie et la responsabilisation. Malgré une météo parfois difficile 
et quelques épisodes de mal de mer, l’ambiance est restée très positive, solidaire et conviviale. 

Le séjour s’est conclu par un temps de bilan collectif réunissant jeunes, animateurs et skippers, 
permettant une évaluation partagée et valorisante de l’expérience vécue. 
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• Échange Franco-Allemand  

 

 Contexte 

Chaque année, 15 jeunes de l’association Le PARC participent à un séjour d’échange à Hückelhoven 
(Allemagne), ville jumelée avec Breteuil. Ce projet s’inscrit dans un partenariat ancien et pérenne, 
organisé en alternance entre la France et l’Allemagne. Le séjour 2025 s’est déroulé du jeudi 29 mai au 
dimanche 1er juin. 

Très attendu par les jeunes, ce rendez-vous annuel favorise la continuité des liens créés au fil des 
éditions. Les participants se réinscrivent majoritairement d’une année sur l’autre, témoignant de 
l’attachement au projet et de la qualité de l’accueil. Curieux et ouverts, les jeunes s’adaptent 
facilement à un nouvel environnement et manifestent un réel intérêt pour la découverte d’une autre 
culture, d’une autre langue et d’un autre mode de vie. 

 Equipe pédagogique 

L’encadrement du séjour était assuré par : 

• Élodie Teurquety, directrice du séjour 
• Dorine Posnic, animatrice 
• Sofiane Kebli, animateur 

L’équipe a veillé à garantir la sécurité, le bon déroulement des activités et un accompagnement 
éducatif favorisant l’autonomie, la participation et les échanges entre les jeunes français et allemands. 

 Effectifs  

• 15 jeunes participants, âgés de 11 à 17 ans 
• Répartition : 6 filles et 9 garçons 

La totalité des places disponibles a été pourvue. Parmi les participants, 12 jeunes souhaitent se 
réinscrire pour la prochaine édition, ce qui confirme l’attractivité et la fidélisation autour de ce projet. 

 Déroulement 

Le départ a eu lieu le jeudi 29 mai depuis Breteuil. Après un trajet d’environ 570 km, le groupe a été 
accueilli à Hückelhoven par les partenaires allemands. Une première soirée conviviale a permis aux 
jeunes de faire connaissance et de poser les bases du séjour. 

Le vendredi, une sortie accrobranche à Aix-la-Chapelle a été organisée, suivie d’un temps de 
découverte du centre-ville et d’un temps libre. Une veillée animée par l’équipe française a clôturé la 
journée. 

Le samedi a été marqué par une activité de rafting à Hilfarth, réalisée en groupes mixtes franco-
allemands, favorisant les échanges et la coopération. L’après-midi a permis de découvrir la ville 
d’Hückelhoven et ses commerces. En soirée, une réception organisée par le comité de jumelage a 
rassemblé l’ensemble des participants autour d’un temps festif et convivial. 
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Le dimanche, après le rangement et un dernier petit-déjeuner partagé, le groupe a pris la route du 
retour vers Breteuil. Les au revoir, riches en émotions, ont témoigné de la qualité des liens créés durant 
le séjour et de l’envie commune de se retrouver lors de la prochaine édition. 
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• Chantier de jeunes bénévoles 

 

 Contexte 

Dans le cadre de ses actions en direction des jeunes, l’association Le PARC a organisé un chantier jeune 
de 14 jours en Haute-Vienne, au château de Lavauguyon à Maisonnais-sur-Tardoire. 
Ce séjour a réuni 15 jeunes du territoire de l’INSE, âgés de 13 à 17 ans, autour d’un projet mêlant 
chantier participatif, découverte du patrimoine et activités de pleine nature. Les jeunes ont pris part à 
des travaux de maçonnerie et de taille de pierre, tout en participant à de nombreuses activités 
culturelles, sportives et de loisirs proposés dans le Périgord vert. Ce séjour visait à valoriser 
l’engagement, la découverte et le vivre-ensemble, tout en offrant un cadre dépaysant et formateur. 
 

 Equipe pédagogique 

• Directrice : Dorine Posnic 
• Animateurs : Laura Rémy et Florian Malapert 

L’équipe, composée de deux femmes et d’un homme, a permis un encadrement équilibré et 
complémentaire. Elle a su instaurer un cadre sécurisant, bienveillant et structurant, favorisant la 
confiance, l’écoute et la qualité des relations avec les jeunes. La cohésion entre animateurs a contribué 
au bon déroulement du séjour et à une dynamique éducative positive. 

 Effectifs  

• 15 jeunes participants, dont 4 filles et 11 garçons, âgés de 13 à 17 ans 
• Séjour complet malgré plusieurs désistements en amont 
• Une majorité de garçons, ce qui a parfois influé sur la dynamique de groupe 
• Tous les jeunes se déclarent prêts à repartir sur un prochain séjour 

Malgré quelques écarts d’âge et un manque de mixité, une réelle cohésion s’est progressivement 
installée. Les relations entre jeunes se sont globalement renforcées au fil du séjour, malgré quelques 
situations individuelles plus complexes qui ont nécessité un accompagnement renforcé de l’équipe. 

 Déroulement 

Le séjour s’est articulé autour de temps de chantier, d’activités de découverte, de vie collective et de 
temps libres, avec un rythme globalement bien adapté à la durée de 14 jours. 

Chantiers : Les jeunes ont été initiés à la taille de pierre et à la maçonnerie, encadrés par des 
professionnels. La taille de pierre a particulièrement été appréciée, car elle permettait créativité, 
autonomie et valorisation par la réalisation d’objets personnels. Les travaux de maçonnerie, plus 
physiques, ont également suscité de l’intérêt. Le chantier, pensé comme un espace d’apprentissage 
sans pression de résultat, a été jugé accessible et formateur, même si certains jeunes habitués aux 
chantiers auraient souhaité intervenir directement sur le bâti du château. 

Activités et découvertes : Le séjour a proposé une grande diversité d’activités : spéléologie, paddle 
géant, canoë, karting, équitation, escalade, visites culturelles, villes et musées, veillées et temps festifs. 
Les activités innovantes et de pleine nature ont été particulièrement appréciées, notamment la 
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spéléologie, le karting et les activités nautiques. Les temps libres, les veillées et les sorties ont 
fortement contribué à la cohésion du groupe et au bien-être des jeunes. 

Vie quotidienne et rythme : La durée du séjour a été jugée adaptée. L’alternance entre chantiers, 
activités et temps libres a permis de maintenir une bonne dynamique, malgré une répartition parfois 
inégale des tâches et une gestion du coucher perfectible. Les jeunes ont participé activement à la 
préparation des repas, favorisant responsabilisation et autonomie. 

Hébergement et restauration : L’hébergement, situé dans un bâtiment scolaire à proximité du château, 
offrait des conditions correctes, bien que certains aspects (sanitaires et partage des espaces avec 
d’autres usagers) aient limité le confort et le sentiment d’appropriation des lieux. Malgré cela, le village 
et son ambiance festive ont été appréciés. La restauration en gestion collective a bien fonctionné : les 
repas ont été jugés variés, suffisants et appréciés par les jeunes. 
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• Réseau enfance jeunesse  

 

 Contexte 
 
Dans la continuité du travail partenarial mené entre les structures jeunesse du territoire, ce séjour 
constitue la première expérience de séjour mutualisé entre plusieurs accueils jeunes. Intitulé « 

Aventures en terre bretonne », il s’est déroulé du 28 juillet au 6 août 2025, à l’auberge de jeunesse de 
Saint-Brieuc, pour une durée de 10 jours. Ce projet avait pour objectif de proposer une expérience 
collective favorisant la rencontre entre jeunes issus de structures différentes, tout en développant 
l’autonomie, la coopération et l’ouverture culturelle. Le séjour s’inscrit pleinement dans une démarche 
d’éducation populaire, fondée sur le vivre-ensemble, la mixité et la découverte. 
 

 Équipe pédagogique 

Le séjour a été encadré par une équipe pluridisciplinaire composée de 5 animateurs issus des 
structures partenaires : 

• 1 directeur (Association Le PARC)  
• 3 animatrices (Le PARC, La Ruche, Mesnils-sur-Iton) 
• 1 animateur (Accueil Jeunes de Rugles) 

Cette équipe inter-structures a permis un encadrement cohérent et complémentaire, favorisant une 
dynamique collective solide, une bonne coordination éducative et une cohérence dans 
l’accompagnement des jeunes tout au long du séjour. 

 Effectifs  

Le séjour a réuni 32 jeunes, répartis équitablement entre filles et garçons (16 filles / 16 garçons), issus 
des quatre structures partenaires : 

• Accueil Jeunes de Rugles 
• Accueil Jeunes de Mesnils-sur-Iton 
• Association La Ruche 
• Association Le PARC 

La mixité des publics et la diversité des parcours ont constitué une richesse pour le groupe. Les 
échanges inter-structures ont progressivement favorisé la création de liens, la coopération et une 
dynamique collective positive, malgré la nouveauté de ce format partagé pour une majorité de 
participants. 

 Déroulement 
 

Le séjour s’est déroulé à l’auberge de jeunesse de Saint-Brieuc, offrant un cadre adapté à la vie 
collective : espaces communs fonctionnels, extérieurs propices aux activités et organisation facilitant 
le respect de l’intimité. 

Les journées ont alterné activités sportives, découvertes culturelles, temps de détente et veillées, 
favorisant un équilibre entre dynamisme et temps calmes. 
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Activités sportives et de loisirs : Les jeunes ont pu s’initier à plusieurs activités en lien avec le milieu 
maritime et naturel : catamaran, char à voile, baignade, karting et jeux collectifs. Ces moments ont été 
largement appréciés et ont permis de développer entraide, dépassement de soi et coopération. 

Découvertes culturelles : Le séjour a également été marqué par des temps forts culturels tels que la 
visite du Fort La Latte, la découverte de Saint-Malo, l’ascension du phare du Cap Fréhel et une journée 
à l’île de Bréhat incluant une traversée maritime et une balade sur l’île. Ces moments ont favorisé la 
curiosité, l’ouverture culturelle et l’émerveillement des jeunes. 

Vie collective et animation : Les veillées, jeux et temps informels ont contribué à renforcer la cohésion 
du groupe. Malgré quelques ajustements nécessaires dans l’organisation de certaines soirées ou 
baignades, l’ensemble du séjour s’est déroulé dans un climat positif, favorisant l’expression, 
l’autonomie et la participation des jeunes. 
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• Barcelone 

 

 Contexte 

Le séjour à Barcelone s’inscrit dans la continuité du travail mené par le Conseil Consultatif des Jeunes 
(CCJ) de l’association. Porté directement par les jeunes élus, ce projet répond à une volonté forte de 
développer la mobilité, l’ouverture culturelle et l’engagement citoyen des adolescents du territoire, 
situé en zone rurale. 

Organisé du 27 octobre au 1er novembre 2025, ce séjour à l’étranger avait pour ambition d’offrir une 
première expérience européenne à de nombreux jeunes, tout en valorisant leur capacité à concevoir 
et porter un projet collectif. Il s’inscrit pleinement dans une démarche d’éducation populaire favorisant 
l’autonomie, la participation et la responsabilisation. 

Le groupe était composé de 15 jeunes âgés de 13 à 17 ans, issus du territoire intercommunal, mêlant 
membres du CCJ et autres jeunes volontaires, afin de favoriser la mixité des profils et la dynamique 
collective. 

 Équipe pédagogique 

Le séjour a été encadré par une équipe composée de professionnels du secteur jeunesse : 

• une équipe d’animation issue de l’association, François Delestre, direction  
• animateurs vacataires : Laura Rémy et Florian Malapert  

L’équipe a assuré un cadre sécurisant et bienveillant, favorisant à la fois l’autonomie des jeunes et le 
respect des règles collectives. La complémentarité des profils a permis une bonne gestion du groupe, 
une écoute attentive des besoins et une grande disponibilité tout au long du séjour. 
Les jeunes ont exprimé une forte satisfaction quant à la qualité de l’encadrement, soulignant la 
confiance instaurée et la fluidité des relations. 

 Effectifs  

• 15 jeunes au total 
• Âgés de 13 à 17 ans 
• Issus du territoire intercommunal 
• Groupe volontairement mixte, associant membres du CCJ et autres jeunes 

Cette diversité a favorisé les échanges, la coopération et l’apprentissage du vivre-ensemble. Malgré 
quelques écarts d’âge pouvant parfois freiner les interactions spontanées, la dynamique globale est 
restée très positive, soutenue par l’implication des animateurs et la maturité des plus âgés. 

 Déroulement 

Le séjour s’est déroulé à Barcelone, avec un hébergement en auberge de jeunesse, apprécié pour son 
confort, sa localisation centrale et la qualité de l’accueil. Les journées ont alterné découvertes 
culturelles, activités ludiques, temps collectifs et moments de détente, permettant un bon équilibre 
entre rythme, apprentissages et plaisir. 

Temps forts et activités principales : 
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• Découverte de la ville à pied et immersion dans la vie locale 
• Visite du marché de la Boqueria 
• Parc Güell 
• Street escape autour de la Casa Batlló 
• Journée à la plage 
• Musée du FC Barcelone 
• Soirée flamenco 
• Musée des illusions 
• Balade à Montjuïc et spectacle des fontaines magiques 
• Temps libres encadrés favorisant l’autonomie 
• Veillées et temps collectifs (jeux, échanges, bilans) 

Ces activités ont permis aux jeunes de découvrir la richesse culturelle, artistique et patrimoniale de 
Barcelone tout en développant leur capacité d’adaptation, leur curiosité et leur autonomie. 

L’ambiance générale du séjour a été jugée très positive : climat bienveillant, forte cohésion de groupe, 
implication active des jeunes et qualité des échanges. Les quelques limites relevées (différences d’âge, 
espaces communs restreints, intérêt variable selon certaines activités) n’ont pas remis en cause la 
réussite globale du projet et constituent des pistes d’amélioration pour de futures éditions. 
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Compte de résultat 
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Bilan comptable 
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PASSIF 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

33%

4%

26%

17%

11%

5%
4%

RECETTES 2024

Part. familles / autofinancements / prest. Diverses

Adhésions / prod div. Financiers

Subvention INSE

Subvention commune

Subvention CAF

Subvention État

Subvention CD27

51%

17%

12%

5%

5%

4%
3% 3%

CHARGES 2024

Jeunesse Vie associative

Musique Arts vivants

Culture Bien être et détente

Plein air Arts visuels

54%

15%

11%

4%

2%

5%

6%
3%

CHARGES 2025

Jeunesse Vie associative

Musique Arts vivants

Culture Bien être et détente

Plein air Arts visuels

32%

4%

23%

15%

12%

6%
2%

6%

RECETTES 2025

Part. familles / autofinancements / prest. Diverses

Adhésions / prod div. Financiers

Subvention INSE

Subvention commune

Subvention CAF - MSA

Subvention État

Subvention CD27

Mise à dispostion - bénévolat



 
65 

 

Budget prévisionnel 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
66 

 

Revue de presse 
 

 

  

 

 



 
67 

 

 
 



 
68 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


